Fisa de lucru pentru profilul LinkedIn

Directia si titlul profesional

Scopul figei

Pregateste informatiile Tnainte sa le publici in profil. Completeaza cdmpurile cu experienta ta reala.
Word este editabil; PDF-ul este pentru consultare sau lucru pe hartie.

Rolul sau directia urmarita

[Ce tip de activitate sau rol urmaresc?]

[Cui vreau sa i se adreseze profilul meu?]

Trei cerinte si dovezile lor

Cerinta 1 | | Exemplul meu real [ ]
Cerinta 2 | | Exemplul meu real [ ]
Cerinta 3 | | Exemplul meu real [ ]

Titlul profesional

Formula de lucru: rol sau directie + competente relevante + context.

Varianta 1 [ ]

Varianta 2 [ ]

Exemplu fictiv: Asistentd administrativa | Organizarea documentelor si urmarirea termenelor.

Verificare

Titlul descrie nivelul meu real? [Da / De revizuit]

Am evitat roluri, calificari sau rezultate pe care nu le pot demonstra? [Da / De revizuit]



Descrierea si dovezile profesionale

Sectiunea Despre

Ce fac profesional [ |
Ce exemplu concret pot oferi [ ]
Care a fost contributia mea personala [ ]

Ce directie urmaresc [ ]
Cum aleg sa fiu contactata [ ]

Experienta relevanta

Rol si perioada [ ]

Actiune + context + rezultat observabil [ ]

A doua contributie relevanta [ ]

Proiect publicabil

Nume si tip de proiect [real / de curs / demonstrativ]

Obiectiv [ ]
Contributia mea [ ]
Livrabil si ce am invatat [ ]
Legatura si permisiuni verificate [ ]

Competente sustinute prin exemple

Competenta | ]| Dovada [ ]

Competenta | ]| Dovada [ ]

Nu include documente confidentiale. Marcheaza explicit proiectele cu date fictive.



Verificarea inainte de publicare

Coerenta profilului

[ ] Functiile, perioadele si studiile corespund CV-ului.

[ ] Titlul si primele randuri arata directia urmarita.

[ ] Descrierea include un exemplu concret.

[ 1 Proiectele demonstrative sunt etichetate corect.

[ ] Legaturile si permisiunile fisierelor functioneaza.

[ ] Am eliminat parantezele si textele ramase din sablon.
Vizibilitatea

[ 1 Am verificat ce informatii sunt publice.

[ 1 Am verificat separat vizibilitatea fotografiei si datele de contact.
[ ]1inteleg cine vede preferintele Open to Work.

[ 1 Nu tratez optiunea doar recrutori drept garantie de confidentialitate.

Urmatorul pas

Persoana careia ii pot cere feedback [ ]

Intrebarea mea concreta [ |

Ce voi revizui prima data [ ]

Resurse oficiale

linkedin.com/help/linkedin — cauté Create a good LinkedIn profile, Public profile si Open to Work.

Optiunile platformei se pot modifica. Verifica explicatiile actuale din cont Thainte de salvare.



